REGLAMENTO REGULADOR DEL REGIMEN DE ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL MERCADO MUNICIPAL DE ABASTOS "REALES
CARNICERIAS" DE MEDINA DEL CAMPO

CAPITULO I. NORMAS GENERALES

Articulo 1°

El presente reglamento tiene por objeto la regulacion del Mercado de Abastos de
Medina del Campo, en lo que se refiere a adjudicacion de puestos, apertura y cierre de los
mismos, régimen de traspasos de puestos, condiciones de salubridad del Mercado,
competencias del Ayuntamiento en relaciéon con el mismo, derechos y obligaciones de los
titulares, relaciones con los usuarios y regimen sancionador.

Articulo 2°

El Mercado de Abastos de las "Reales Carnicerias" esta compuestos por 26 puestos,
que estan destinados a la venta de carnes, fruta, verdura, recova pescado y demas productos
derivados de la naturaleza de tal servicio publico. Asi como aquellas otras actividades que, por
considerar el Ayuntamiento convenientes o necesarias, sean autorizadas por este.
Articulo 3°

El Mercado de Abastos depende en cuanto a su funcionamiento del Excmo.
Ayuntamiento quien en uso de sus competencias ejercera las funciones de inspeccion y control
que le asigne la presente ordenanza y las demas que le atribuyan las Leyes.

Las ordenes o normas que el Alcalde dicte en relacion con el Mercado seran de
obligado cumplimiento para los arrendatarios de los puestos.
Articulo 4°

El Mercado permanecera abierto para la venta al publico los dias y horas que
determine el Ayuntamiento, previa audiencia a los interesados, cuando sea pertinente.
Articulo 5°

El edificio y todos los puestos ubicados en el recinto del Mercado de Abastos son
propiedad del Excmo. Ayuntamiento vy, por tanto, inalienables, inembargables e
imprescriptibles.
Articulo 6°

El Mercado dispondra de dependencias destinadas a los servicios administrativos y
servicios higiénicos de uso publico. Dispondra ademas de balanzas y basculas oficiales de

peso para las comprobaciones que soliciten los compradores.

Las reclamaciones deberan ser efectuadas en el propio mercado y antes de salir del
mismo.



CAPITULO Il. ADJUDICACION DE PUESTOS DEL MERCADO

Articulo 7°

Los puestos vacantes se adjudicaran mediante licitacion publica de acuerdo con un
baremo que aprobara el Ayuntamiento Pleno, y que sera publicado en el B.O.P.. La
adjudicacion tendra caracter personal, por lo que una vez el adjudicatario cese por cualquier
motivo en la actividad, el puesto quedard libre y expedito a disposicion del Ayuntamiento, quien
adjudicara el mismo, en su caso, por el procedimiento previsto en este articulo.

Articulo 8°

Podran ser titulares de los puestos las personas naturales que posean la nacionalidad
espafiola y plena capacidad juridica y de obrar. Los puestos no podran ser atribuidos a dos o
mas personas en comun y no podran estar sujetos a condiciones o gravamenes de ninguna
clase.

Los titulares de los puestos deberan estar en posesion de la correspondiente licencia
fiscal.

No podran ser titulares de puestos:

a) Los comprendidos en algunas de los supuestos de incapacidad o incompatibilidad
sefialados en la normativa de contratacion administrativa.

b) Quienes no reunan las condiciones exigidas en este Reglamento.

c) Los sancionados por falta que implique la perdida de la titularidad.

Articulo 9°

Se prohibe la cesion de la titularidad de los puestos bajo cualquier modalidad, salvo
cumplimiento del titular de la edad de 65 afos o jubilacion anticipada, o incapacidad del
titular, debidamente acreditada que le impida desarrollar personalmente la actividad
comercial.

La cesion, en esos casos solo podra efectuarse a los que resulten ser herederos
forzosos.

Articulo 10°

En caso de fallecimiento, se transmitira el puesto a favor de quien resulte ser heredero
del titular, teniendo en cuenta lo dispuesto en el art. 8.

En estos supuestos deberan comunicar al Ayuntamiento tal circunstancia en el plazo
de tres meses. De no realizarlo, se declarara sin efecto la adjudicacion y extinguido el
derecho.

Articulo 11°

No habiendo disposicion testamentaria, el puesto se transmitira en favor del conyuge,
hijos, padres o hermanos del titular, por ese orden. Dentro del mismo grado se dara
preferencia a quien justifique su colaboracién con el titular en los dos afios anteriores al
fallecimiento.



En el supuesto de fallecimiento los interesados, deberan comunicar tal circunstancia al
Ayuntamiento, expresando la persona que ocupara el puesto.

Articulo 12°

Sin perjuicio de lo dispuesto en otros preceptos de este reglamento, los derechos de
ocupacion de puestos se extinguen por:

a) Finalizacion dej plazo de adjudicacion.

b) Renuncia del titular.

c) Declaracion de quiebra del titular, mediante resolucién firme.

d) Causas sobrevenidas de interés publico, aun antes de la terminacion del plazo de
adjudicacion.

e) Cesidén no autorizada del puesto, entendiéndose que existe cesion siempre que
aparezca al frente de aquellos persona distinta al titular o persona autorizada por el
Ayuntamiento.

f) Pérdida de algunas de las condiciones que fueron exigidas para optar a la
adjudicacion.

g) No ocuparse o permanecer cerrado el puesto para la venta por especio de
cuarenta y cinco dias consecutivos, o0 cincuenta alternos, salvo que exista
autorizacion municipal para ello o concurra causa justificada a criterio del
Ayuntamiento.

h) Grave incumplimiento de las obligaciones sanitarias o de las 6rdenes recibidas en
materia de limpieza o higiene de los puestos.

i) Cualquier infraccion cometida tras haber sido acordada la suspension de la
actividad de venta en tres ocasiones desde el inicio de la misma por el titular.

j) Falta de pago de los precios publicos que se le girasen y estuviese obligado a
pagar como titular de un puesto.

Articulo 13°
A la extincion de los derechos de ocupaciéon de los puestos, cualquiera que fuera la
causa, los titulares deberan dejar libres y vacios, a disposicion Ayuntamiento, los locales objeto

de la adjudicacion. La Administraciéon Municipal, en caso contrario, podra acordar y ejecutar
por si el lanzamiento en via administrativa.

CAPITULO lll. DERECHOS,OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LOS TITULARES DE
LOS PUESTOS
Articulo 14°

Corresponde a los titulares de los puestos el derecho a utilizar los bienes de servicio
publico necesarios para poder llevar a cabo sus actividades en la forma establecida.

El Ayuntamiento les otorgara la necesaria proteccion para que puedan prestar
debidamente el servicio.
Articulo 15°
Los titulares estan obligados a:

a) A usar los puestos Unicamente para la venta de mercancias y objetos, propios de
Su negocio.



m)

A tener expuestos a la vista del publico cuando menos una muestra de todos los
géneros que se expendan.

A ejercer su actividad comercial durante las horas sefaladas.

A desarrollar dicha actividad personal o directamente, sin perjuicio, de la
colaboracion directa de su conyuge o ascendiente, descendientes y dependientes.
A vestir correcta y aseadamente la indumentaria apropiada, exigiendo esta
obligacién a sus colaboradores.

A cuidar de que sus respectivos puestos y espacios fronteros a los mismos se
hallen en buen estado, limpios y libres de obstaculos y residuos.

A realizar el depdsito o vertido de residuos sélidos y liquidos a los contenedores o
recipientes destinados a tal fin en las dependencias del mercado, trasladandolos
en bolsas, cajas o recipientes que impidan perder o derramar su contenido.

A atender a los compradores con la debida amabilidad y deferencia.

A satisfacer puntualmente las exacciones que les corresponda abonar, teniendo
disposicion los recibos acreditativos.del pago de las mismas.

A facilitar los datos y comprobaciones que les sean solicitados por la
Administracién Municipal.

A disponer de los instrumentos de pesar y medir necesarios, que deberan
ajustarse a los modelos autorizados por los organismos oficiales ccompetentes,
procurando el uso de balanzas automaticas, que se colocaran de forma que el
peso pueda ser visto y leido por los compradores.

A presentar certificado expedido por facultativo competente, acreditativo del estado
sanitario del titular y de sus colaboradores cuando le fuese requerido por la
Administracién Municipal.

A cumplir cuantas otras obligaciones resulten de este reglamento y de las
disposiciones legales que sean de aplicacién en materia de sanidad, abastos,
policia, alimentacion y comercio, asi como de las 6rdenes o instrucciones
dimanantes de la Administracién Municipal.

Articulo 16°

Queda prohibido:

Limpiar despojos en el mercado durante el horario sefialado para la venta al
publico.

Lavar en los puestos el pescado destinado a la venta, salvo por solicitud del
comprador para su preparacion para el consumo.

Disponer de recipientes u otros utensilios que faciliten manipulaciones nocivas o
almacenar cualquier clase de productos insalubres.

Alterar el precio de venta de las mercancias una vez expuesto al publico, a no ser
que sea a la baja.

Vocear la naturaleza y precio de la mercancia y llamar a los compradores.
Expender las mercancias fuera de los puestos y obstaculizar con ellas el libre
paso.

Estacionar carretillas u otros vehiculos ligeros dentro dej recinto del mercado,
salvo que sea imprescindible, y por el tiempo necesario, para operaciones de carga
y descarga.

Utilizar medios de transporte o recipientes que puedan ocasionar deterioro del
pavimento del recinto.

Tocar o manosear la mercancia expuesta, en especial, aquellos productos
susceptibles de facil contaminacion.



CAPITULO V. INFRACCIONES

Articulo 17°

Los titulares de los puestos y, en su caso los colaboradores, seran responsables de las
infracciones que cometan.

Las infracciones se sancionaran previo expediente administrativo tramitado de acuerdo
con lo dispuesto en el R.D. 1398/1993, de 4 de agosto.

A los efectos de la presente ordenanza las infracciones pueden ser leves, graves y
muy graves.

Articulo 18°
Se consideran faltas leves:

1.- Las discusiones o altercados que no produzcan escandalo.

2.- La negligencia respecto del esmerado aseo y limpieza de las personas y puestos.

3.- La inobservancia de las instrucciones dimanantes de la Administracion Municipal de
la Inspeccién Sanitaria.

4.- El comportamiento contrario a las buenas costumbres y normas de convivencia.

5.- El abastecimiento deficiente o el cierre no autorizado de los puestos de venta de uno
a tres dias, salvo que exista autorizacién municipal para ello o concurra causa justificada
y suficiente a criterio del Ayuntamiento. Se entendera que se incurre en este supuesto
cuando se abra el puesto para simular una apariencia de venta.

6.- El incumplimiento del horario establecido para apertura y cierre del mercado.

7.- El incumplimiento de los demas apartados del articulo. 15, cuando no suponga falta
grave 0 muy grave.

Los apartados 5,6 y 7,s6lo seran de aplicacion a los titulares de los puestos. Las demas
podran aplicarse también a los colaboradores.

Articulo 19°
Se consideraran faltas graves:

1.- La reiteracion o reincidencia de cualquier falta leve.

2.- Las alteraciones de orden publico que produzcan escandalo dentro del mercado en
sus inmediaciones.

3.- Las ofensas leves de palabra o de obra a funcionarios o personal municipal que
cumpla funciones en el mercado propias del servicio o miembros de la inspeccién
sanitaria, a los agentes de la autoridad y a los usuarios del mercado.

4.- Causar negligentemente dafos al edificio o instalaciones.

5.- El incumplimiento de las normas contenidas en la presente reglamento de los
acuerdos y resoluciones que emanen del Ayuntamiento o de la Alcaldia sobre la
normativa y desarrollo del mismo.

6.- Las defraudaciones en la cantidad o calidad del género en venta.

7.- La venta de productos para los que no se posee autorizacion.

8.- El cierre no autorizado del puesto por mas de tres dias consecutivos o quince
alternos, en un mismo periodo anual, salvo que exista autorizacién municipal o causa
justificada a criterio del Ayuntamiento. Se entendera que se incurre en este supuesto
cuando se abra con apariencia de normalidad para simular apariencia de venta.

Los apartados 5, 6, 7 y 8 sdlo se aplicaran a los titulares, el resto se aplicaran también a

los colaboradores.



Articulo 20°
Se consideraran faltas muy graves:

1.- La reiteraciéno reincidencia en cualquier falta grave.

2.- Las ofensas graves de palabra o de obras a funcionarios o personal municipal que
cumpla funciones en el mercado, propias del servicio o, mienbros de la inspeccion
sanitaria a los agentes de la autoridad y, a los usuarios del mercado.

3.- La cesién no autorizada del puesto.

4.- Causar dolosamente danos al edificio, puestos o instalaciones.

5.- La modificacién no autorizada de la estructura o instalaciones de los puestos.

6.- El cierre no autorizado del puesto por mas de quince dias consecutivos o treinta
alternos en el transcurso de un afo, salvo que exista autorizacion municipal para ello o
concurra causa justificada y suficiente a criterio del Ayuntamiento. Se entendera que
se incurre en este supuesto cuando se abra con una apariencia de normalidad para
simular la apariencia de venta.

7.- Las defraudaciones en la cantidad y calidad de los géneros que haya dado lugar a
sancion por infraccion grave de la disciplina de mercado.

8.- El incumplimiento grave de las obligaciones sanitarias o incumplimiento de las
ordenes recibidas en materia de seguridad e higiene de los puestos.

Los apartados numeros 3, 5, 6, 7 y 8 s6lo se aplicaran a los titulares de los puestos; el
resto se podra aplicar también a los colaboradores.

CAPITULO VI. SANCIONES

Articulo 21 °

Las infracciones de la presente ordenanza se sancionara de acuerdo con lo previsto en
el concreto precepto incumplido y, en su defecto de la siguiente manera:

a) Por faltas leves, multa de 6,10 € a 30,50 €.

b) Por faltas graves, multa de 30,50 € a 61 €, o suspension de actividades de venta
por 15 dias.

c) Por faltas muy graves, suspension de actividades de venta hasta 60 dias o
extincién de la titularidad del puesto y su reversion al Ayuntamiento. En cualquier
caso comportara la perdida del puesto la cesiéon no autorizada del puesto, y lo
previsto en el art. 20 nims. 4 y 6.

Articulo 22°

La imposicion de la sancién correspondera en todo caso al Alcalde, salvo la que
comporte pérdida del puesto que correspondera a la Junta de Gobierno Local.

Para la imposicion de la sancién se fijara atendiendo, dentro de los maximos
autorizados, a la reiteracion, reincidencia, intencionalidad y naturaleza de los perjuicios
causados. Y sin perjuicio de la indemnizacién que en su caso, por dafnos y perjuicios deba
hacer frente el infractor. Asimismo, la sancion sera compatible con la reposicion, si procede,
por el infractor de la situacién juridica alterada.



En caso de existencia de hechos que, aun siendo sancionables, la competencia
recaiga en autoridades distintas de las municipales, seran puestas en conocimiento de las
mismas a los efectos oportunos por parte del Ayuntamiento.

DISPOSICION ADICIONAL

En caso de que el titular de un puesto quiera traspasarlo a persona distinta de las
establecidas en los arts. 9, 10 y 1 1 del presente reglamento, debera comunicarlo al
Ayuntamiento con antelacion suficiente. En la solicitud de traspaso se comunicara la cantidad
en la que se efectia el mismo, debiendo satisfacer el vendedor al Ayuntamiento el 30% del
precio del traspaso para que este sea efectivo. En cualquier caso, el Ayuntamiento puede
autorizar el traspaso o ejercer el derecho de tanteo sobre el puesto subrogandose en la
cantidad a satisfacer por el comprador y recuperar la posesion.

Si el Ayuntamiento accediera al traspaso, el nuevo titular se comprometera a no
traspasar el puesto en un plazo de tres afios, bajo sancion de pérdida del puesto traspasado.

En caso de que el Ayuntamiento ejerciera el derecho de tanteo, procedera, en el menor

tiempo posible a la adjudicacion del mismo de acuerdo con lo previsto en el art. 7 del presente
reglamento.

DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrara en vigor de acuerdo con lo previsto en el art. 49 de la
Ley 7/1 985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local.

Aprobado por el Pleno el 4 de abril de 1994 y publicado en B.O.P. de Valladolid el 28 de octubre de 1994
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