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Revista Trimestral

Ayuntamiento de Medina del Campo.
Concejalia de Medio Ambiente

“Metina” acerca a los ciudadanos la actualidad local ligada al Medio Ambiente,
desarrollo local y sostenibilidad.
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Una vez superada una primera fase de intervenciones estratégicas en el municipio (en
la que se han aplicado criterios de sostenibilidad y participacién ciudadana), se hacia
necesario poner en marcha un Plan Estratégico de Desarrollo que:

- Reuniese todas las lineas de intervencién pasadas

- Generalizase las buenas préacticas ejecutadas '
durante los dltimos afios q W
-'Y unificase los procesos de planificacion bajo los cri- ¢

terios sostenibles y participativos de la Agenda 21 -

Local, del Plan de Accién Local por el Empleo Sostenible A contarnos tus inquietudes,
(pionero en Europa) y de otros programas sectoriales, a conocer mejor Medina 21.
((jjlrllgld?:s a orientar las estrategias de desarrollo de la Villa ira 1 conrapo I, '

e las Ferias.

Nace...

Medina 21 ’



¢, Para qué sirve Medina 217

Tenemos una finalidad y una serie de objetivos a conse-
guir entre todos.

La finalidad de Medina 21 es conseguir un desarrollo
local arménico y sostenible en el que se combinen
y coordinen las necesidades sociales, econémicas y
ambientales mediante un proceso de intercambio de
informacion y dialogo entre los multiples agentes
implicados en este proceso, incluyendo tanto las insti-
tuciones publicas locales oficiales como todos los
agentes privados con intereses sectoriales concretos,
ya sean industriales, educativos, asistenciales,
comerciales, ambientales, empresariales, culturales...

Los principales objetivos de Medina 21 son:

- Unificacion planes estratégicos actuales.
- Fortalecer la participacién ciudadana en

las politicas de desarrollo.

- Aplicar el concepto de sostenibilidad de

forma integral.

- Extension modelo metodoldgico del PALE.
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¢, Como lo estamos haciendo?

Desarrollando la participacion y la transparencia que hemos trabajado en los ultimos
afios.

Para garantizar la independencia del proceso participado contamos con la asistencia téc-
nica de A21soCtenible, consultora especializada en este tipo de planificacion estratégica
y buena conocedora de nuestra realidad local.

La metodologia que se esta aplicando en Medina 21:

- Es un medio para movilizar los recursos locales.

- Es un instrumento para identificar actividades
sostenibles que creen empleos nuevos.

- Establece herramientas para planificar las politicas
de nuestro municipio.

- Disefia los criterios de evaluacion (indicadores) que
permitan medir nuestras mejoras.

- Combina de los aspectos ambiental, econdmico y
social.

- Crea y/o potencia estructuras de participacion y
concertacion.

- Incorpora diferentes agentes durante la planificacion:
concertacion.




Un afno planificando nuestro FUTURO

Con el nombre de "Medina 21", durante el afio 2007 hemos ejecutado una primera fase
(compilacién, disefio y definicion) del Plan Estratégico de Desarrollo, que nos ayude a defi-
nir nuestro futuro (mediante el establecimiento de Planes de Accion) a través de un proce-
so participado.

Un calendario de trabajo compartido

.\

Marzo-mayo 2007: Disefio del proceso a desarrollar.

Junio 2007: Talleres de futuro, ciudadanos y ciudadanas, con libre asistencia, nos
han contado como querian el futuro de Medina del Campo.

Julio 2007: Tres grupos de ciudadanos han trabajado durante un mes completo para
pensar proyectos sobre:

- Empleo e industria.

- Turismo-comercio.

- Habitabilidad y participacion ciudadana.

Octubre 2007: Numerosos ciudadanos se han reunido, con libre asistencia, a decidir
cudles eran los proyectos concretos mas apetecibles para mejorar nuestro futuro. Los
alumnos/as de la ESO nos cuentan sus ideas para vivir mejor en Medina.

Noviembre 2007: El Pleno Municipal del Ayuntamiento aprueba por unanimidad Medina
21. Los jévenes de Medina definen su propio Plan de Juventud. Se presentan los resultado
sobre Satisfaccion ciudadana de los habitantes con su municipio.

Diciembre 2007: Nos reunimos en una Jornadas para conocer mejor Medina 21.
Abrimos una exposicion para explicar a los que todavia no han participado
como es Medina 21 (ver dtima pagina).

s Tienes unaidea?

Seguro que alguna vez has querido contar algo a tu
ayuntamiento. Seguro que alguna vez has tenido una
buena idea, un deseo, una queja, una iniciativa intere-
sante. Participar es la mejor forma de andar, de avan-
zar hacia un mejor futuro entre todos. Te invitamos ala

Comision Ciudadana de Medina21.
(mira ¢ A quién pregunto?)



Jornadas, premios y exposicion para conocer
MEDINA 21
Lugar: Todo en el Centro Cultural Integrado Isabel la Catélica. ’7@ W

Exposicién 10 afios de desarrollo
Hace un recorrido por los programas y proyectos iniciados en este tiempo y presenta a la ciuda-

dania en qué consistira, a partir del afio 2008, Medina 21.
Fechas: del 10 de diciembre de 2007 al 5 de enero de 2008.
Horario: Lunes a Viernes, de 8-15 h. y de 16-22 h. Sabados de 17-20 h.

Entrega de premios "La voz de los menores en Medina 21"
Fecha: Lunes 10 de diciembre, a las 19 h. A continuacion, inauguracion Exposicion 10 afios de desarrollo.

JORNADAS: PRESENTE Y FUTURO DEL
DESARROLLO LOCAL EN MEDINA DEL CAMPO

Inscripciones: gratuitas en el Servicio de Desarrollo Local del Ayuntamiento de Medina del
Campo (Plaza Mayor de la Hispanidad 1 - 983 81 24 81 - medina21l@medinadelcampo.es)
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" PROGRAMA
Diciembre

Lunes 17 de Diciembre
19 h. Inauguracién de las Jornadas.
19.15 h. Conferencia: La Planificacion
Estratégica en Bilbao, Una Visién desde la Miércoles 19 de Diciembre
ggsf”'g:'dg?' Esrobicoll D i 19 h. Enoturismo en la Comarca de Medina
Soste.nible d: nMejir:Z edgei(I:OCar‘ra]po elfllaer(ri?ng .'E gl . ; ; ;

’ 20 h. Acto conmemorativo del X Aniversario
21, . . . de la Mesa para el Desarrollo Econémico y
21.15 h. Firma protocolaria de Medina 21 por Social de Medina del Campo.
las entidades adheridas. 21 h. Entrega de diplomas de asistencia y

o vino espafiol.
Martes 18 de Diciembre

19 h. Presentacion del Centro Especifico de
Formacion Profesional de Medina del
Campo.

19.30 h. Mesa Redonda: Proyectos de
Futuro para Medina del Campo.

¢A quien pregunto? + info"
Para cualquier asunto sobre Medina 21 habla con su secretaria técnica:
Servicio de Desarrollo Local

Ayuntamiento de Medina del Campo

Plaza Mayor de la Hispanidad 1

Tel: 983.812.481 i medina2l@medinadelcampo.es

empleocmedina.com






